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Go to View and check the “Guides” box to see page 
margins and columns. This feature will help 
align items on the page.  

Text

Adjust text sizes as needed. Bigger is better. Use 
only BLACK or WHITE text. Use font size and/or the 
Extrabold, Bold, or Body font weights instead of 
color to differentiate.

Layouts

Go to the Layout menu on the Home tab to access 
additional page layout options. 

Charts

Axis lines: .25pt black

Base line: 1pt black

Trend lines: 2pt (minimum) thick lines are standard

Bars: thick bars are standard style

Text labels: 8pt BLK Fort (minimum) 

Tables

Divider lines: .25pt black

Bottom border: 1pt black

Avoid vertical gridlines when possible.

Use black for header row shading as the 
standard choice. Highlight key information 
by shading rows and columns with colors from 
the primary brand color palette. 

When your document lacks any color in the overall 
design, a good option is to add color by shading 
the header bar of tables with orange, yellow or pink. 
Use this approach sparingly. 

Compliance

If you are creating financial promotions/marketing 
materials, please consult the applicable content 
policies and approval procedures in your region.

Helpful hints

貝萊德投信

2026上半年

投票紀錄

BAIS0926-H-5953201-EXP0927-1/10

NM0926U-5958515-1/10



• BlackRock Limited

Guides

Go to View and check the “Guides” box to see page 
margins and columns. This feature will help 
align items on the page.  

Text

Adjust text sizes as needed. Bigger is better. Use 
only BLACK or WHITE text. Use font size and/or the 
Extrabold, Bold, or Body font weights instead of 
color to differentiate.

Layouts

Go to the Layout menu on the Home tab to access 
additional page layout options. 

Charts

Axis lines: .25pt black

Base line: 1pt black

Trend lines: 2pt (minimum) thick lines are standard

Bars: thick bars are standard style

Text labels: 8pt BLK Fort (minimum) 

Tables

Divider lines: .25pt black

Bottom border: 1pt black

Avoid vertical gridlines when possible.

Use black for header row shading as the 
standard choice. Highlight key information 
by shading rows and columns with colors from 
the primary brand color palette. 

When your document lacks any color in the overall 
design, a good option is to add color by shading 
the header bar of tables with orange, yellow or pink. 
Use this approach sparingly. 

Compliance

If you are creating financial promotions/marketing 
materials, please consult the applicable content 
policies and approval procedures in your region.

Helpful hints 貝萊德投信逐公司逐案投票紀錄

6

公司名稱 股東會日期 議案案由
決議結果 投票是否與被投資公司 

的長期價值之提升一致
贊成 反對及棄權理由

聚陽 20260526

承認１１４年度盈餘分派案 V 是

董事選舉案 V 是

修訂「股東會議事規則」部分條文案 V 是

承認１１４年度營業報告書及財務報
告案 V 是

解除新任董事競業禁止之限制案 V 是

中興電 20260525

本公司１１４年度決算表冊承認案。 V 是

解除董事競業禁止之限制案。 V 是

本公司１１４年度盈餘分配承認案。 V 是

修訂公司章程案。 V 是

選舉第二十五屆董事案。 V 是

華城 20260612

１１４年度合併財務報表暨個體財務
報表及營業報告書

V 是

解除董事競業行為限制案 V 是

盈餘轉增資發行新股案 V 是

全面改選董事 V 是

１１４年度盈餘分配案 V 是

中砂 20260623

１１４年度決算表冊案。 V 是

本公司「股東會議事規則」修訂案。 V 是

本公司董事競業禁止解除案。 V 是

本公司「背書保證辦法」修訂案。 V 是

１１４年度盈餘分配案。 V 是

本公司「取得或處分資產處理程序」

修訂案。
V 是

董事全面改選案。 V 是

本公司「資金貸與他人作業程序」修
訂案。 V 是
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台達電 20260528

解除本公司董事競業禁止之限制案 V 是

承認本公司一一四年度盈餘分配案 V 是

承認本公司一一四年度營業報告書及財
務報表案 V 是

華通 20260528

選舉第十八屆董事案 V 是

１１４年度盈餘分配表案 V 是

１１４年度營業報告書及財務報表案 V 是

解除本公司新任董事及其代表人競業行
為之限制案

V 是

鴻海
20260529

承認本公司民國１１４年度營業報告書
及財務報表案。 V 是

解除董事競業禁止之限制案。 V 是

承認本公司民國１１４年度盈餘分派表
案。 V 是

修訂本公司「取得或處分資產處理程序
」案。 V 是

台積電 20260604

核准修訂公司章程 V 是

核准修訂取得或處分資產處理程序 V 是

承認民國一百一十四年度之營業報告書
及財務報表 V 是

智邦 20260611

本公司一一四年度營業報告書及財務報
表案。 V 是

本公司一一四年度盈餘分配案。 V 是

本公司『取得或處分資產處理程序』修
正案。 V 是

致茂 20260529

１１４年度盈餘分派案 V 是

修訂本公司章程案 V 是

改選董事案 V 是

１１４年度營業報告書暨財務報表案 V 是

解除新任董事競業行為之限制案 V 是

金像電 20260529

修訂「取得與處分資產處理程序」案

新修訂的公司章程、章則或

附則可能會對股東權益造成

重大不利影響，並削弱股東

的權利。

１１４年度盈餘分配案 V 是

辦理私募普通股案 V 是

１１４年度決算表冊 V 是

台光電 20260527
１１４年度決算表冊 V 是

１１４年度盈餘分派案 V 是
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富邦金 20260612

解除本公司第十屆董事競業禁止之限制

案（蔡承儒）。
V 是

一一四年度營業報告書及財務報表案。 V 是

解除本公司第十屆董事競業禁止之限制
案（蔡明興）。 V 是

解除本公司第十屆董事競業禁止之限制
案（張心悌）。 V 是

解除本公司第十屆董事競業禁止之限制
案（管中閔）。 V 是

修正本公司「股東會議事規則」案。 V 是

解除本公司第十屆董事競業禁止之限制
案（臺北市政府）。 V 是

一一四年度盈餘分派案。 V 是

解除本公司第十屆董事競業禁止之限制
案（蔡明忠）。 V 是

本公司擬規劃辦理長期資金募集案。 V 是

解除本公司第十屆董事競業禁止之限制
案（李書行）。 V 是

修正本公司「取得或處分資產處理程序
」案。 V 是

本公司第十屆董事選舉案。 V 是

解除本公司第十屆董事競業禁止之限制
案（葉匡時）。 V 是

國泰金 20260612

本公司取得或處分資產處理程序修正討
論案。 V 是

一一四年度盈餘分派承認案。 V 是

本公司擬規劃辦理長期資金募集討論案
。 V 是

一一四年度營業報告書及財務報表承認
案。 V 是

永豐金 20260526

本公司為配合１１４年度盈餘分配案，
擬辦理盈餘撥充資本發行新股案

V 是

選舉本公司第九屆董事四席及獨立董事
三席 V 是

本公司１１４年度盈餘分配案 V 是

擬修正本公司「取得或處分資產處理程
序」案 V 是

本公司１１４年度營業報告書及財務報
表案 V 是

擬請解除本公司第九屆董事競業禁止之
限制案 V 是

中信金 20260612

本公司１１４年度盈餘分派案。 V 是

修訂本公司取得或處分資產處理程序部
分條文案。 V 是

本公司１１４年度決算表冊案。 V 是

發行本公司１１５年度限制員工權利新
股案。 V 是

奇鋐 20260602

承認１１４年度營業報告書及財務報表
案。 V 是

修訂公司章程案。 V 是

承認１１４年度盈餘分配案。 V 是
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穩懋 20260525

本公司「取得或處分資產處理程序」修
正案。 V 是

本公司「背書保證作業程序」修正案。 V 是

本公司擬以私募方式辦理現金增資發行
普通股案。

本次私募增資將造成股權稀

釋，公司對資金用途說明不

足且私募對象尚未確定，致

使投資人無法充分評估提案

之必要性及公平性。

本公司「資金貸與他人作業程序」修正
案。

V 是

承認本公司一一四年度之營業報告書、
財務報表及盈餘分派表。 V 是

解除董事競業禁止之限制案。 V 是

緯創 20260529

擬辦理現金增資發行普通股參與發行海

外存託憑證及／或以私募方式辦理現金
增資發行普通股及／或以私募方式發行
新股參與海外存託憑證討論案

V
是

一一四年度營業報告書及財務報表承認
案 V 是

修訂本公司「公司章程」部分條文討論
案 V 是

一一四年度盈餘分配承認案 V 是

創意 20260521

全面改選董事九名（含五名獨立董事） V 是

承認本公司民國一一四年度盈餘分派案 V 是

承認本公司民國一一四年度財務報表及

營業報告書
V 是

核准解除董事競業禁止限制之議案 V 是

昇達科 20260529

承認一一四年度營業報告書及決算表冊
案。 V 是

討論發行限制員工權利新股案。 V 是

討論訂定「從事衍生性金融商品交易處
理程序」案。 V 是

承認一一四年度盈餘分配案。 V 是

討論解除董事競業禁止限制案。 V 是

討論修訂「取得或處分資產處理程序」
部分條文案。 V 是

力旺 20260609

修訂本公司「股東會議事規則」案 V 是

本公司１１４年度營業報告書及財務報
表案 V 是

解除本公司董事競業禁止之限制案 V 是

修訂本公司「公司章程」案 V 是

本公司１１４年度盈餘分配案 V 是
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健策 20260529

一一四年度盈餘分派案 V 是

擬發行限制員工權利新股案

該獎酬方案缺乏合理的歸屬

期間，績效條件揭露有限，

且公司未能充分說明向其他

公司員工授予獎勵的合理性

。

修訂「取得或處分資產處理程序」案 V 是

一一四年度營業報告書及財務報表案 V 是

修訂「公司章程」案 V 是

世芯-KY 20260526

修訂取得或處分資產處理程序案 V 是

本公司辦理私募普通股案（應以特別決
議通過） V 是

民國１１４年度盈餘分配案 V 是

以現金增資發行普通股參與發行海外存

託憑證案 V 是

民國１１４年度營業報告書及財務報表
案 V 是

解除董事競業禁止案（應以特別（重度
）決議通過） V 是

貿聯-KY 20260529

辦理現金增資發行普通股參與發行海外
存託憑證案 V 是

承認１１４年度盈餘分配案 V 是

修訂本公司「背書保證作業程序」案 V 是

承認１１４年度決算表冊案 V 是

神達 20260527

修正「背書保證作業程序」部分條文案

公司所提供之擔保責任與其

持股比例不成比例，且未取

得相應之反擔保措施。

１１４年度營業報告書及財務報表案 V 是

盈餘轉增資發行新股案 V 是

解除董事競業之限制案 V 是

１１４年度盈餘分派案 V 是

日月光投控
20260624

承認民國一一四年度營業報告書及財務
報表案 V 是

承認民國一一四年度盈餘分派案 V 是

新應材 20260611

修訂本公司「公司章程」案。 V 是

本公司第九屆董事改選案。 V 是

１１４年度盈餘分配表案。 V 是

１１４年度營業報告書及財務報表案。 V 是

解除本公司董事競業禁止之限制案。 V 是
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全訊 20260618

承認民國１１４年度盈餘分派案 V 是

本公司修訂【取得或處分資產處理程序
】案 V 是

本公司資本公積轉增資發行新股案 V 是

承認民國１１４年度營業報告書及財務

報表案
V 是

本公司修訂【公司章程】案

本修正案將現金股利分配的

決策權由股東會移轉至董事

會，僅要求事後向股東會報

告，而無須取得股東會批准

，因此可能實質削弱股東參

與重大資本配置決策的權利

。

信驊 20260528

修訂本公司「公司章程」案 V 是

資本公積轉增資發行新股案 V 是

１１４年度盈餘分配案 V 是

修訂本公司「取得或處分資產處理程序
」案 V 是

１１４年度營業報告書及財務報表 V 是

解除董事競業禁止限制案 V 是

聖暉* 20260528

承認本公司中華民國一一四年度盈餘分
配案 V 是

解除本公司董事競業禁止之限制討論案 V 是

修訂本公司「股東會議事規則」討論案 V 是

修訂本公司「取得或處分資產處理程序
」討論案 V 是

子公司蘇州冠禮科技股份有限公司首次
公開發行人民幣普通股（Ａ股）股票並
申請在深圳證券交易所創業板上市討論
案

V
是

承認本公司中華民國一一四年度營業報
告書暨財務報告書案 V 是

修訂本公司「背書保證作業程序」討論

案

修正案賦予董事長過度權限

，缺乏適當監督機制，且公

司未就變更必要性提供充分

說明，可能削弱公司治理與

股東權益。

修訂本公司「資金貸與他人作業程序」
討論案 V 是

萬潤 20260626

１１４年度營業報告書及財務報表。 V 是

提請１１５年股東常會核准解除新任董

事及其代表人有關公司法第２０９條競
業禁止之限制。

V 是

本公司第１２屆董事改選案。 V 是

１１４年度盈餘分配案。 V 是
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旺矽 20260617

本公司第十一屆董事選舉案（董事六人

及獨立董事三人）。
V 是

本公司「公司章程」修正案。 V 是

１１４年度盈餘分派案。 V 是

本公司「取得或處分資產處理程序」修
正案。 V 是

１１４年度營業報告書及財務報表案。 V 是

環球晶 20260525

為因應本公司資金需求，擬辦理公開募
集有價證券案。

V 是

承認１１４年度營業報告書、財務報表
及盈餘分配表案。 V 是

緯穎 20260525

解除新任董事及其法人代表人競業禁止
之限制案。

V 是

一一四年度營業報告書及財務報表承認
案。 V 是

盈餘轉增資發行新股討論案。 V 是

第六屆董事（含獨立董事）選任案。 V 是

擬辦理現金增資發行普通股參與發行海
外存託憑證及／或現金增資發行普通股
及／或以私募方式辦理現金增資發行普
通股及／或以私募方式發行普通股參與
海外存託憑證討論案。

本提案未能證明其符合全體

股東的最佳利益，因此不建

議支持。

一一四年度盈餘分配承認案。 V 是

修訂本公司「公司章程」部分條文討論
案。

本次公司章程修訂可能實質

削弱股東權利及對重大公司

決策的監督權限。

發行一一五年第一次限制員工權利新股
討論案。

本項股權激勵分配方案的受

益對象及分配安排不夠合理

，可能導致獎酬與績效連結

不足，未能充分符合全體股

東利益。

修訂本公司「股東會議事規則」部分條
文討論案。 V 是

南電
20260514

為依法提出本公司１１４年度決算表冊

，請 承認案。
V 是

為擬解除本公司新任董事競業禁止之限
制，請 公決案。 V 是

本公司董事任期屆滿，請依法改選案。 V 是

為依法提出本公司１１４年度盈餘分派
之議案，請 承認案。 V 是

億豐 20260617

１１４年度營業報告書及財務報表案。 V 是

解除新任董事競業禁止限制案。 V 是

１１４年度盈餘分配案。 V 是

全面改選董事（含獨立董事）案。 V 是
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貝萊德投信2026上半年投票數據彙總表

12

關於2025年全年投票紀錄，請參閱貝萊德盡職治理專區。截至2026年六月底，貝萊德投信未出席或委託出席現場股東

會。

家次 權

議案數 % 權數 % 議案數 % 權數 % 議案數 % 權數 %

1 營業報告書與財務報告之承認 35 3, 750, 877 35 100. 00% 3, 750, 877 100. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00%

2 盈餘分派或虧損撥補 36 3, 874, 877 36 100. 00% 3, 874, 877 100. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00%

3 章程或作業程序修訂 44 4, 369, 103 39 88. 63% 4, 120, 283 94. 00% 5 11. 36% 248, 820 5. 00% 0 0. 00% 0 0. 00%

5 董監事解任 0 0 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00%

6 解除董事競業禁止 30 5, 045, 160 30 100. 00% 5, 045, 160 100. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00%

7 發行限制員工權利新股 4 871, 000 2 50. 00% 849, 000 97. 00% 2 50. 00% 22, 000 2. 00% 0 0. 00% 0 0. 00%

8 低於市價發行員工認股權憑證 0 0 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00%

9
庫藏股低於實際平均買回價格轉讓

員工
0 0 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00%

10
公司解散、合併、收購、股份轉換

或分割
0 0 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00%

11
增資( 盈餘/ 資本公積/ 紅利分派轉

增資或現金增資發行新股)
11 1, 771, 297 11 100. 00% 1, 771, 297 100. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00%

12 私募有價證券 5 254, 000 3 60. 00% 111, 000 43. 00% 2 40. 00% 143, 000 56. 00% 0 0. 00% 0 0. 00%

13
減資/ 現金減資( 彌補虧補或現金退

還)
0 0 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00%

14 行使歸入權 0 0 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00%

15 其他 1 40, 000 1 100. 00% 40, 000 100. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00% 0 0. 00%

100. 00%

統一編號/ 稅籍編號：16830994

製表日期：115/ 09/ 04

股東會議案分類投票統計( 使用電子投票彙總表- 依15分類)

製表:  臺灣集中保管結算所股份有限公司

4 董監事選舉
公司家次

( 得選舉案數)
15

投票家次

( 選舉案數)
15

類別
反對 棄權

議   案 總議案數
贊成

投票總權數

股東會期間:    115/ 01/ 01~115/ 06/ 30

3, 934, 877 

戶名：16830994B 貝萊德投信

使用電子投票表決權數：使用電子投票家次:   37 
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This document is provided for information purposes only and must not be relied upon as a forecast, research, or investment advice. BlackRock is not making any recommendation or 
soliciting any action based upon the information contained herein and nothing in this document should be construed as constituting an offer to sell, or a sol icitation of any offer to buy, 
securities in any jurisdiction to any person.  This information provided herein does not constitute financial, tax, legal  or accounting advice, you should consult your own advisers on such 
matters. 

The information and opinions contained in this document are as of June 2026 unless it is stated otherwise and may change as subsequent conditions vary. The information and opinions 
contained in this material are derived from proprietary and non-proprietary sources deemed by BlackRock to be reliable, are not necessarily all-inclusive and are not guaranteed as to 
accuracy.  Although such information is bel ieved to be reliable for the purposes used herein, BlackRock does not assume any responsibility for the accuracy or completeness of such 
information. Reliance upon information in this material is at the sole discretion of the reader. Certain information contained herein represents or is based upon forward-looking statements 
or information. BlackRock and its affi liates believe that such statements and information are based upon reasonable estimates  and assumptions. However, forward-looking statements are 
inherently uncertain, and factors may cause events or results to differ from those projected. Therefore, undue reliance should not be placed on such forward-looking statements and 
information. 

Prepared by BlackRock, Inc. 

©2026 BlackRock, Inc. Al l rights reserved.

想了解更多貝萊德盡職治理相關資訊? 
www.blackrock.com/tw/about-blackrock/investment-stewardship

如您為客戶/受益人，請洽詢
TEL: 886-2-2326-1600

如您為被投資公司，請洽詢
ContactActiveStewardship@blackrock.com

21

BAIS0926-H-5953201-EXP0927-10/10

NM0926U-5958515-10/10

http://www.blackrock.com/tw/about-blackrock/investment-stewardship
http://www.blackrock.com/tw/about-blackrock/investment-stewardship
http://www.blackrock.com/tw/about-blackrock/investment-stewardship
http://www.blackrock.com/tw/about-blackrock/investment-stewardship
http://www.blackrock.com/tw/about-blackrock/investment-stewardship

	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10

