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Introducgio

BLACKROCK BRASIL GESTORA DE INVESTIMENTOS LTDA. sociedade de responsabilidade limitada,
autorizada pela Comissdo de Valores Mobilidrios (“CVM”) para o exercicio profissional de administragdo e gestdo de
carteiras de valores mobilidrios e para o exercicio profissional de consultoria de valores mobiliarios (“BlackRock
Brasil”), parte do conglomerado da BlackRock Inc. (“BlackRock” ou “Grupo BlackRock”), por meio deste Manual de
Compliance (“Manual”), define os meios pelos quais as infra¢gdes das politicas e os principais riscos operacionais
podem ser monitorados e identificados.

Os controles internos da BlackRock Brasil se aplicam a todos os sécios, administradores, diretores estatutarios,
funciondrios, empregados e/ou estagiérios, bem como pessoa relacionadas, ou seja, pessoas fisicas sobre as quais
pode ser exercido qualquer tipo de influéncia em relacdo a suas atividades (“Colaboradores”).

A BlackRock Brasil estabelece elevados padrdes éticos e profissionais para a conduta de seus Colaboradores. Como
tal, a reputagdo de integridade da BlackRock Brasil é um dos seus trunfos mais importantes. Cada Colaborador da
BlackRock Brasil, independentemente de sua posicdo, é responsével pela compreensdo e manutengio das normas
previstas neste Manual e nas demais politicas aplicaveis do Grupo BlackRock.

Este Manual de Compliance e as demais politicas globais da BlackRock (juntos denominados "Politicas") visam
garantir a adequacgdo, o fortalecimento e o funcionamento do sistema de controle interno (Compliance) da
BlackRock Brasil, na tentativa de minimizar os riscos de acordo com a complexidade das operag¢des do negdécio e
de disseminar a cultura de controle de modo a garantir o cumprimento com as leis e os regulamentos em vigor.

Nesse sentido, as Politicas estdo sendo fornecidas a vocé, na qualidade de colaborador da BlackRock Brasil, e o
objetivo destes documentos é:

(a) destacar algumas leis, principios e regulamentos do sistema regulatério brasileiro aplicavel as atividades da
BlackRock Brasil e aos seus Colaboradores; e

(b) descrever as politicas, os procedimentos e demais regras da BlackRock Brasil que foram adotados para
assegurar o cumprimento do sistema regulatério.

Juntamente com todos os demais Colaboradores da BlackRock Brasil, vocé deve, como condigdo para o seu
contrato de trabalho, ler tais Politicas e cumprir com os procedimentos |a estabelecidos. Vocé também deve
cumprir, e usar seus melhores esforgos para garantir que a BlackRock Brasil cumpra, as leis e regulamentagdes
brasileiras aplicaveis.

Os beneficios de cumprimento com as leis e os regulamentos em vigor sdo varios e incluem uma maior capacidade
de a BlackRock Brasil atender as necessidades dos clientes e de garantir uma maior competitividade, a luz da
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transparéncia e da ética com a qual a BlackRock Brasil conduz seu negécio. Os custos de descumprimento das
normas de Compliancesdo altos e incluem danos a reputagdo da BlackRock Brasil, a rescisdo de licengas
operacionais e diversas sangdes, incluindo o ajuizamento de processos administrativos e criminais, além de multas.
Portanto, todos os Colaboradores da BlackRock Brasil t¢ém acesso as Politicas da BlackRock e recebem treinamento
continuo sobre o cumprimento de tais politicas.

As Politicas serdo revisadas e/ou complementadas de tempos em tempos, conforme necessario, de forma a
incorporar eventuais medidas relativas a novos riscos ou a riscos n3o previamente tratados. Informacdes
atualizadas serdo distribuidas a vocé na medida em que tais atualilza¢des ocorrerem.

E dever de cada Colaborador estar familiarizado com as Politicas da BlackRock e segui-las. O Compliance tem a
responsabilidade de implementar e monitorar as politicas da BlackRock Brasil.

No caso de duvidas sobre esta ou quaisquer outras politicas e procedimentos aplicéveis, vocé deve entrar em
contato com o Compliance da BlackRock Brasil.

As Politicas e os procedimentos previstos neste Manual sdo concebidos para ajudar a BlackRock Brasil e seus
Colaboradores no cumprimento da legislagdo e regulamentacdo aplicaveis as atividades comerciais da BlackRock
Brasil. Este Manual é apenas um guia — ele ndo pretende cobrir todas as situagdes que possam surgir na condugao
dos negécios da BlackRock Brasil.

As atividades comerciais da BlackRock no Brasil sdo reguladas principalmente pela CVM.

As Politicas ndo se destinam a tratar de todas as situagdes. Se surgir uma situacdo que ndo esteja prevista nestas
politicas e procedimentos, ou se vocé estiver com duvidas sobre como proceder, deve consultar o Compliance da
BlackRock Brasil.

Responsabilidades

Em decorréncia da implementagdo de atividades de Complianceem sua estrutura, o responsavel pela érea de
Compliance atuard em sinergia com o responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobilidrios e com o
responsavel pela consultoria de valores mobilidrios, de modo a garantir uma definicdo correta dos objetivos
BlackRock Brasil, emitindo normas e diretrizes a todos os Colaboradores.

Um programa de Compliance, como o estabelecido pela BlackRock Brasil, pode desempenhar um papel central no
monitoramento de riscos relacionados as atividades de gestdo e consultoria de ativos. O cumprimento das leis,
regulamentos, Politicas e processos de controle, documentos contébeis dos clientes e principios fiduciarios sélidos
é essencial para a BlackRock Brasil. Garantir esse cumprimento é uma fungdo importante do Compliance.

O Compliance tera como principais fung¢des prestar assisténcia a todas as idreas em termos de esclarecimentos,
instrugdes e cumprimento com todos os controles e regulamentos internos, bem como supervisionar a
conformidade das operacgdes e das atividades da BlackRock Brasil com as leis e os regulamentos aplicaveis. Entre
as principais fungdes, devem ser destacadas as seguintes:

(i) Estabelecimento de politicas: Administrar a implementa¢io das politicas e dos procedimentos de
Compliancedentro da BlackRock Brasil; atualizar essas politicas e procedimentos e o Manual de Complianceem
linha com as alteragdes nas leis, nos regulamentos e nas diretrizes; coordenar os esfor¢cos de Compliance da
BlackRock Brasil; estabelecer procedimentos para revisdo anual de seus programas de Compliance; disseminar
manuais, procedimentos e politicas de Compliance e quaisquer outras informacg&es relacionadas a Compliance
dentro da BlackRock Brasil; estabelecer, manter e implementar politicas e procedimentos designados a: (a) cumprir
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todas as leis, regulamentos e diretrizes relevantes; (b) detectar e impedir violagdes; e (c) denunciar quaisquer
violag¢es substanciais e/ou medida corretiva recomendada.

(i) Comunicagdo: ldentificar situagbes que envolvem conflito de interesses e informar todas e quaisquer
ocorréncias de tais situa¢des ou qualquer outro tipo de informagdo que possa ser razoavelmente necessaria.

(iii) Avaliacdo de risco: Estabelecer, manter e implementar politicas adequadas para avaliagdo, monitoramento e
gestdo de riscos, bem como procedimentos para identificar e avaliar a exposi¢do a possiveis riscos. Além disso, o
profissional devera garantir que os riscos assumidos pela BlackRock Brasil sejam monitorados constantemente e
que medidas adequadas de minimizagdo de riscos sejam tomadas.

(iv) Confidencialidade: Garantir que, que quando aplicével, todos os dados relacionados aos negécios da
BlackRock Brasil sejam mantidos no mais absoluto sigilo, exceto a luz de uma autorizagdo ou uma regulamentagdo
que obrigue a BlackRock Brasil a divulgar tais informacgdes.

(v) Treinamento: Atualizar e supervisionar constantemente os Colaboradores da BlackRock Brasil com relagdo as
politicas de Compliance e de controles internos.

O Compliance deve ter acesso a todos os registros e outras informacgdes relevantes necessarias para cumprir suas
responsabilidades. Nesse sentido, a BlackRock Brasil e seus Colaboradores ndo poderdo restringir o acesso do
Compliance a qualquer dado corporativo, mesmo que pautada em questdes de sigilo legal e/ou comercial, ou
demais restrigdes legais, tais como eventos no dmbito da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD)), ou decorrentes das préprias normas aplicaveis a BlackRock Brasil relativas a
eventual necessidade de segregacdo de atividades (chinese wall).

A BlackRock Brasil é obrigada a aderir as normas e espera que seus Colaboradores fagam o mesmo. Os
procedimentos estabelecidos nas Politicas destinam-se a ajuda-lo a entender suas responsabilidades e a prevenir
e detectar violagdes das leis e dos regulamentos que regem o negdécio da BlackRock Brasil.

Entretanto, é responsabilidade de cada Colaborador estar ciente dos assuntos regulatérios e de Compliance e
encaminhar eventuais questées ao Compliance da BlackRock Brasil. Uma abordagem proativa com relagdo a
Compliance vai ajudar a promover um ambiente de controle mais bem sucedido.

A violagdo de qualquer um dos procedimentos descritos nas Politicas é um assunto sério. Pode resultar na
impugnacdo de transag¢des ou no descumprimento de normas aplicaveis. Isso, por sua vez, pode levar a eventual
acdo disciplinar por parte da CVM contra a BlackRock Brasil e/ou contra vocé, pessoalmente, ou agdo interna por
parte da BlackRock Brasil contra vocé. Além disso, algumas violagdes constituem crime. Os contratos de trabalho
entre a BlackRock Brasil e seus Colaboradores exigem que vocé cumpra com o previsto nas Politicas e com as
normas da CVM. O efeito pratico disso é que qualquer violagdo das normas ou destes procedimentos constituira
uma violagdo de seu contrato de trabalho com a BlackRock Brasil.

A reputagdo e capacidade da BlackRock Brasil de realizar negécios dependem do cumprimento da legislagdo e da
regulamentacdo aplicaveis. O negdcio da BlackRock Brasil consiste, atualmente, em realizar a gestdo das carteiras
de fundos de investimento (especialmente fundos de indice) e a prestagdo de servicos de consultoria de
investimentos. Para tanto, os investidores, clientes e/ou parceiros comerciais se apoiam na reputag¢do e confianga
da BlackRock para exercer tais atividades com o devido cuidado e atengdo e tratamento justo. .

Em caso de duvida, sempre fale com o Compliance da BlackRock Brasil.
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Monitoramento
2.1. Principios Bésicos

O negoécio da BlackRock Brasil estd sujeito a uma estrutura juridica e regulatéria. Assim, nossas atividades
comerciais devem, por lei, satisfazer um padrdo de conduta maior que o esperado em muitos outros tipos de
negdcios. O presente Manual e demais Politicas da BlackRock resumem os valores, principios e praticas que
norteiam nossas atividades, orientando todos os Colaboradores da BlackRock Brasil a respeito das exigéncias
minimas que se espera que sejam cumpridas. Todos os Colaboradores devem ler o Manual e demais Politicas da
BlackRock, certificar-se de que entenderam seu conteido e comprometer-se em cumprir suas disposicdes.

2.2. Dendncia de Conflitos, Problemas e/ou Violagées

E de responsabilidade de cada Colaborador ser sensivel as situacdes e aos relacionamentos que poderdo criar
conflitos de interesses e trazer quaisquer perguntas ou preocupagdes relacionadas a tais conflitos de interesse ao
Compliance, conforme elas surgirem. Essa obrigagdo de denunciar abrange n&o sé conflitos entre Colaboradores e
clientes da BlackRock, ou entre a BlackRock e seus clientes, mas também conflitos que poderdo surgir entre os
interesses de um cliente e de outro cliente ou de um grupo ou classe de clientes e de outro grupo ou classe de
clientes. O Compliance determinard o método mais apropriado de lidar com o conflito denunciado. Isso podera
exigir a implementacdo de controles ou de procedimentos adicionais. O Compliance deve ser consultado antes da
implementacdo de quaisquer alteragdes a esses controles ou procedimentos.

Além disso, os Colaboradores devem denunciar imediatamente quaisquer viola¢des as Politicas da BlackRock de
que tiverem conhecimento ao seu supervisor e ao Compliance, bem como quaisquer violagdes que acreditarem
razoavelmente que estejam prestes a ocorrer. O Compliance esta a disposi¢do dos Colaboradores para que estes
levem preocupacgdes sobre questdes comerciais da BlackRock Brasil que entendam implicar em matérias de ética
ou praticas questionaveis.

A BlackRock Brasil encoraja qualquer Colaborador ou prestador de servico que tenha alguma reclamagdo ou
questdo (“Relator”) a relatar tais informag¢des ao Compliance da BlackRock Brasil. As informagdes devem ser
comunicadas verbalmente ou apresentadas por escrito, com detalhes suficientes sobre a reclamacio ou questdo.
O Compliance devera manter o nome do Relator em sigilo, na medida em que for permitido pela legislagdo aplicavel.

Se o Relator ndo quiser incluir sua identidade na comunicagdo do fato, deve enviar a reclamagido ou questdo via
Business Integrity Hotline, disponivel na intranet.

A BlackRock Brasil ndo demitira, rebaixara, suspendera, ameagard, assediara nem de nenhuma outra maneira
discriminara qualquer Relator devido a uma denuincia de boa-fé acerca da ma conduta de terceiros. Os
Colaboradores deverdo cooperar com eventuais investigagdes internas sobre tais denuncias.

2.3. Manutengdo de Registros

A BlackRock Brasil deve observar diversas exigéncias legais e regulatérias quanto a manuten¢do de documentos de
forma segura e acessivel. Em geral, todos os livros, registros, contas e demonstrag¢des financeiras da BlackRock
Brasil devem ser mantidos com um nivel razoédvel de detalhes, refletir adequadamente as operac¢des da BlackRock
Brasil e cumprir com todas as exigéncias legais aplicaveis.

Em geral, a BlackRock Brasil mantém seus documentos por 5 (cinco) anos. Tais documentos podem ser
armazenados em papel ou em formato eletronico, nos escritérios da BlackRock Brasil ou nas instalagdes de
armazenamento de terceiros, conforme permitido pelas leis e regulamentos aplicaveis. Os documentos serio
armazenados de forma que possam ser prontamente acessados, sempre que necessario.
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A BlackRock Brasil destruira documentos somente se (i) o periodo de retengéo estiver expirado ou se o documento
ndo estiver sujeito a nenhuma exigéncia de manutengdo; e (ii) alguma pessoa autorizada do Legal & Compliance
houver aprovado a destrui¢do dos documentos.

2.4. Treinamento

Ao ingressar na BlackRock Brasil, vocé participara de um programa de treinamento, cuja participagdo fica registrada
nos sistemas globais da BlackRock. Além do treinamento recebido quando do ingresso na BlackRock, cada
Colaborador também recebera treinamento com periodicidade anual ou inferior, no que se refere as Politicas
adotadas pela BlackRock .

Os treinamentos poderdo ser em grupo ou individuais, assim como pessoalmente ou de forma virtual.

2.5. Supervisdo e Controles Internos

A BlackRock Brasil adotou politicas e procedimentos escritos destinados a estabelecer padrdes e controles internos
para a BlackRock Brasil, seus Colaboradores e seus negécios, e que se destinam, também, a detectar e prevenir, de
forma razoavel, violagdes de regulamentos e politicas e procedimentos. Cada Colaborador tem a responsabilidade
de conhecer e seguir tais politicas e procedimentos, e cada Colaborador com fung¢des de supervisdo é também
responsavel por aqueles sob sua supervisdo. O Compliance tem a responsabilidade de monitorar e verificar o
cumprimento das politicas e procedimentos da BlackRock Brasil. As violagdes dessas politicas ou procedimentos
serdo documentadas e relatadas ao supervisor do departamento aplicavel, bem como ao Compliance da BlackRock
Brasil, para a tomada de medidas corretivas.

Os procedimentos adotados pela BlackRock Brasil incluem, sem limitagao:

3 Designagdo de um(a) Diretor(a) de Compliance para ficar encarregado de implementar e monitorar as politicas
e procedimentos de Compliance da BlackRock Brasil;

. Treinamento inicial de Colaboradores recém-contratados com relagdo as politicas de Compliance da
BlackRock;

. Revisdo anual das politicas e procedimentos da BlackRock Brasil por parte do(a) Diretor(a) de Compliance;

o Verificacbes e sang¢des a violagdes das politicas e regulamentos da BlackRock Brasil.

A BlackRock Brasil serd submetida as rotinas de auditoria interna da BlackRock, a qual aplicara as sang¢des cabiveis
em caso de descumprimento de politicas ou procedimentos adotados pela BlackRock Brasil. A BlackRock Brasil
pode ser submetida as rotinas de auditoria externa de tempos em tempos.

2.6. Procedimentos de Compliance

Todos ndés devemos assegurar medidas imediatas e consistentes contra as violagées das Politicas da BlackRock. Ja
que ndo podemos antecipar cada situagdo que surgira, é importante que tenhamos um mecanismo para abordar
uma nova questdo ou um possivel problema de maneira completa e detalhada. A sua avaliagdo sobre uma nova
questdo ou um possivel problema devera incluir, entre outros, estas etapas basicas:

. Certifique-se de que esteja de posse de todos os fatos.
Para obter as solugdes corretas, vocé devera ter o maximo de informacgées possivel.

o Pergunte-se:

O que, especificamente, devo fazer? Essa agdo parece antiética ou inadequada? Essas perguntas permitirdo que
vocé foque na questdo especifica com a qual se deparou e as alternativas disponiveis. Use o seu julgamento e bom
senso e, se algo parecer antiético ou inadequado, busque orientagdo antes de agir.
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o Esclarega a sua responsabilidade e o seu papel.
Em muitas situagdes, ha uma responsabilidade conjunta. O seu supervisor foi informado? Podera ser util reunir
outras pessoas e discutir o problema.

. Vocé poderd reportar as violagdes em sigilo e sem medo de retaliagdo.
A BlackRock n3o permite a retaliagdo de qualquer natureza contra funcionarios por dendncias de boa-fé de atos de
violagdo.

3 Sempre pergunte primeiro e atue depois.
Se tiver duvidas sobre o que fazer em qualquer situagdo, busque orientagdo antes de agir.

Informacgdes Confidenciais

A diretriz adotada pela BlackRock Brasil confere um tratamento amplo ao que é considerado informacgio
confidencial. Assim, vocé deve considerar como “Informacgées confidenciais”: (i) todas informacdes relevantes nio
divulgadas ou disponiveis ao publico (ex.. informagdes relacionadas a um titulo ou valor mobiliario, que
provavelmente afetardo o prego desse titulo ou valor mobilidrio ou que podem ser relevantes para outros
participantes do mercado para a decisdo sobre as condi¢des para negociagdes com esse titulo ou valor mobiliério),
(i) informagdes comercialmente sensiveis (ex.: informagdes que, se divulgadas, poderiam afetar os interesses
comerciais de clientes), (iii) informagées e documentos de natureza estratégica, técnica, operacional, financeira,
administrativa, patrimonial, legal, comercial ou outras, identificadas ou ndo como confidenciais direta ou
indiretamente relacionados a BlackRock Brasil, e (iv) outras informacgdes que a BlackRock Brasil e os respectivos
clientes concordaram que deveriam ser tratadas como confidenciais.

Vocé devera tratar informagdes confidenciais relacionadas a BlackRock Brasil e aos seus clientes com integridade,
discrigdo e de acordo com todas as leis e regulamentagdes aplicaveis. Informagdes confidenciais poderdo assumir
varias formas e poderdo ser verbais, escritas ou eletrénicas.

As informagdes que vocé obtém em decorréncia do seu trabalho na BlackRock Brasil pertencem a BlackRock Brasil
ou aos clientes da BlackRock Brasil e, portanto, sdo consideradas confidenciais. No tratamento de informacgdes
confidenciais, vocé é obrigado a seguir as diretrizes adiante:

. presumir que as informacgdes sdo confidenciais e sempre trata-las como confidenciais;

o estar atento as obrigacdes legais e regulatérias de ndo divulgar informagdes fornecidas por clientes,
prestadores de servicos ou intermediarios de operagdes em caréter confidencial,

. utilizar informacgdes confidenciais exclusivamente para os devidos fins; e

. ndo transmitir informagdes sensiveis, comerciais e/ou sobre pregos para outras pessoas da BlackRock Brasil,
a menos que: (i) o destinatério tenha uma necessidade clara de conhecimento de tais informagdes; e que (ii) a
transmissdo de tais informacgdes esteja de acordo com os melhores interesses do cliente ou das atividades da
BlackRock Brasil.

Informacées Privilegiadas

Vocé devera cumprir rigorosamente todas as leis e regulamentag¢des aplicaveis a utilizacdo de informacgdes
privilegiadas.

Uma informacdo é considerada privilegiada caso apresente qualquer das seguintes caracteristicas:

. informacgdo que n3o é de conhecimento publico;
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o informacdo sobre uma empresa, incluindo o desempenho financeiro da empresa ou de um de seus clientes;
ou

o informacgdo que uma pessoa comum consideraria importante para a tomada de uma decisdo de investimento.

Informagdes privilegiadas deverdo ser comunicadas estritamente para aqueles que tém necessidade de conhecer
tais informacgdes, procurando-se evitar situagdes de conflitos de interesses.

Especificamente, informacgdes sobre transagdes poderdo ser fornecidas para membros da equipe responsavel por
uma transacgdo especifica, mas informac&es internas e confidenciais sobre transag¢des ndo deverio ser fornecidas
para outras pessoas que ndo sejam membros da equipe envolvida com a transag¢do, a menos que haja uma
necessidade legitima de conhecimento de tais informagdes.Devera ser tomado cuidado especial em discussdes de
departamentos e outras empresas do Grupo BlackRock.

Em algumas circunstancias, especialmente no caso de transag¢des envolvendo outras empresas pertencentes ao
Grupo BlackRock, poderé ser necessario que a equipe relacionada a uma transacgdo envolva um funcionario da parte
publica da operacao (crossing the Chinese Wall). A BlackRock Brasil, neste sentido, enquanto empresa pertencente
ao Grupo BlackRock, segue os procedimentos globais da BlackRock, os quais determinam que antes que ocorra
esse tipo de contato, as respectivas aprovagdes deveram ser obtidas, conforme politicas e procedimentos vigentes.

Enquanto gestor ou consultor fisicamente segregado de outras entidades do Grupo BlackRock, vocé ndo tera
acesso a informagdes privilegiadas decorrentes de transagdes especificas. Entretanto, caso por algum motivo
excepcional vocé tenha conhecimento de uma informagéo privilegiada, vocé deverd comunicar imediatamente o
departamento de Compliance, o qual informar-lhe-a sobre as restricdes que serdo aplicadas as suas atividades
normais como consequéncia desse fato. Em todos os casos nos quais vocé "cruzar as barreiras”, vocé terd de obter
a aprovagdo do departamento de Compliance antes de retomar as suas atividades normais, sejam elas de operagdo
ou prospecgdo de clientes.

Se vocé estiver de posse de informagdes privilegiadas, qualquer que seja o modo pelo qual as informagdes tenham
sido obtidas, vocé tera de ser extremamente cuidadoso para nido alertar outras pessoas para esse fato nas suas
comunicag¢des normais, tanto escritas como verbais. Isso podera ser considerado “sugestdo” e poderd constituir um
descumprimento das leis e/ou regulamentagdes aplicaveis.

Vocé sera um “insider” caso, em decorréncia ou nio de suas fung¢des como funcionario da BlackRock Brasil, obtenha
informacgdes privilegiadas. Em alguns paises vocé poderd também ser considerado “insider” em decorréncia do seu
acesso a determinadas informagdes como, por exemplo, um relatério de pesquisa a ser publicado sobre um titulo
ou valor mobiliario no qual uma empresa do Grupo BlackRock mantém uma grande posigédo.

Quando vocé se torna um “insider”, vocé assume a obrigagdo de ndo divulgar informagdes privilegiadas e de se
abster de negociar com base nessas informagdes. Caso vocé obtenha essas informagdes, vocé ndo podera utilizar
ou transmitir essas informagées para qualquer pessoa, exceto se em conformidade com as Politicas da BlackRock.

3.1 Tratamento de informagdes confidenciais ou de informacdes privilegiadas

Evite discutir assuntos confidenciais ou expor materiais confidenciais em locais onde pessoas externas ou
funcionérios ndo autorizados possam ouvi-las ou vé-las. Por exemplo:

. seja especialmente cuidadoso em elevadores, banheiros, restaurantes, trens e avides, bem como ao utilizar
telefones moveis e computadores laptop em locais publicos;

. evite cépias desnecessarias de documentos confidenciais e mantenha em segurancga os documentos que ndo
estejam sendo utilizados;

. mantenha a seguranga de computadores, por meio de prote¢do com senha adequada, e ndo deixe laptops ou
terminais desktop logados sem a sua presenca;
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o ndo utilize informagdes confidenciais para executar transagdes pessoais em contas de pessoas relacionadas
ou para aconselhar amigos, parentes ou outras pessoas sobre as respectivas contas. Utilize informacgdes
confidenciais exclusivamente para os fins para os quais as informacgdes foram fornecidas para vocg;

. nado transmita qualquer informacdo para qualquer pessoa externa a equipe do projeto/operagdo ou externa a
BlackRock e n3o utilize a informacao exceto se para o desempenho de suas fung¢des na BlackRock Brasil;

o nao leve qualquer informacgdo confidencial ou cépia desta, caso vocé deixe de ser funcionario da BlackRock
Brasil;

o nao leve informacgdes do seu ex-empregador e ndo tente utiliza-las em beneficio da BlackRock Brasil e/ou de
seus clientes;

o nado deixe informagdes confidenciais em secretarias eletrénicas ou em correio de voz; e

o descarte informagdes confidenciais em lixeiras seguras, destinadas a esse fim.

Caso vocé seja obrigado a revelar qualquer informagdo confidencial por determinacdo legal de autoridade
competente, vocé devera, se permitido pela legislagdo aplicével, notificar previamente a BlackRock Brasil. Neste
caso, vocé ndo devera repassar outra informacdo confidencial além da estritamente solicitada e devera notificar, se
permitido pela legislagdo aplicavel, a BlackRock Brasil prontamente assim que tiver ciéncia da determinacdo legal
de autoridade competente.

Politica de Seguranca da Informagio

A BlackRock Brasil valoriza sua reputacdo de integridade e de imparcialidade nas negociagdes, bem como seu
compromisso com seus clientes e contrapartes de manter a confidencialidade das informacgdes recebidas.

O objetivo do presente capitulo é detalhar as diretrizes de controle de acesso as informagées confidenciais por
Colaboradores da BlackRock Brasil que as possuem.

A BlackRock dispde de sélidos mecanismos que garantem a privacidade, a integridade e a disponibilidade das
informacgdes armazenadas em seus arquivos.

Vocé deve cumprir os termos deste capitulo juntamente com os termos das demais Politicas adotadas pela
BlackRock.

Vocé devera se portar de acordo com o espirito do presente capitulo e das regras e procedimentos estabelecidos
nas Politicas da BlackRock, de modo a garantir que vocé mantenha os mais elevados padrdes de ética e proteja
continuamente a reputacdo da BlackRock Brasil. Antes de praticar qualquer ato, vocé devera sempre analisar se o
ato estda em conformidade com todas as leis e regulamentos aplicaveis e se a pratica de tal ato poderia criar
problemas para vocé, para seus colegas ou para a BlackRock Brasil.

O n3do cumprimento das politicas e procedimentos aqui dispostos poderd ser motivo de medida disciplinar,
incluindo demissédo e, se for o caso, encaminhamento aos érgios regulatérios competentes. Vocé podera ainda ser
considerado pessoalmente responsavel por qualquer ato impréprio ou ilegal cometido durante o periodo em que
for funcionario da BlackRock Brasil. Tal responsabilidade podera sujeitd-lo a penalidades civis, criminais ou
regulatérias. O acompanhamento das politicas e procedimentos previstos neste capitulo e nas Politicas da
BlackRock, bem como a imposi¢do das sang¢des cabiveis em caso de descumprimento de tais politicas ou
procedimentos, serdo realizados pelo departamento de Compliance da BlackRock.

4.1 Barreiras de Informacgdes

Espera-se que vocé faca todos os esfor¢os para evitar situacdes e conflitos gue possam comprometer ou aparentar
o comprometimento da sua capacidade de cumprir as suas responsabilidades em relag¢do a BlackRock e a seus
clientes.
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Os conflitos sdo administrados por meio do desenvolvimento de estruturas que limitam as consequéncias desses
conflitos. Tais estruturas observam a politica de segregagdo.

A separagdo de fung¢des é obtida por meio da utilizagdo de estruturas de administra¢do que garantem que as
decisdes de uma determinada area de negdcios ou entidade do Grupo BlackRock sejam tomadas de modo
independente, sem o conhecimento de outras areas de negécios ou entidades do Grupo BlackRock e sem levar em
conta os desejos, intengdes, interesses ou informagdes confidenciais de posse de qualquer area operacional
concorrente ou conflitante.

Barreiras de informagdes sdo disposi¢des que evitam o transito indevido de informagdes confidenciais entre uma
drea para outra. Tais barreiras definem as circunstincias nas quais cada departamento poderad transmitir
informagdes confidenciais (inclusive dentro de um determinado departamento) e os procedimentos que deverdo
ser seguidos.

Vocé deverd assegurar que o departamento de Compliance seja notificado tdo logo quanto possivel sobre possiveis
conflitos de interesse. A omissdo em notificar prontamente o departamento de Compliance é considerada falta
grave e poderd provocar danos a reputacgdo, perdas de receita e, possivelmente, resultar em processos judiciais
movidos por clientes contra a BlackRock Brasil.

4.2 Da Rede e Equipamentos

A BlackRock Brasil possui rede segregada, possuindo aproximadamente 30 computadores para atender seus
quase 30 colaboradores.

Os computadores acima mencionados estdo conectados na Internet e possuem instalados os softwares
necessarios para a condugdo das atividades da BlackRock Brasil. A infra-estrutura disponivel da BlackRock Brasil
inclui, ademais, software proprietdrio da BlackRock para anélise de indices de agdes, envolvendo eventos
corporativos (dividendos, bonificagdo, splits, reagrupamentos de agdes, fusdes e aquisi¢cdes) e rebalanceamento de
indices, e software proprietario da BlackRock para otimizagdo de carteiras indexadas (anélise de liquidez de agées,
custo de aquisi¢do de agdo versus melhoria do tracking error do fundo, aplicagdo do caixa residual), calculo do valor
da cota do fundo e geragdo de carteiras de subscrigdo e resgate para os agentes autorizados.

Vocé deve usar os computadores da BlackRock Brasil apenas para questdes relativas a trabalho, sendo ainda
permitido o acesso remoto feito exclusivamente mediante o acesso Citrix efetuado em ambiente seguro, por meio

de controle com senhas, acrescido do nimero indicado em seu Token no momento do acesso.

No caso também de problema grave que impega seu ingresso nas dependéncias da BlackRock Brasil, vocé deve
utilizar o acesso remoto, em consonancia com o nosso plano de contingéncia.

Comunicacdes eletronicas relativas ao trabalho somente devem ser efetuadas utilizando o e-mail corporativo que
Ihe foi designado, contendo conteddo adequado e disclaimers de Compliance.

4.3 Dos Telefones e fac-simile

A BlackRock Brasil possui ramais telefénicos especificos que atendem exclusivamente seus funcionarios, na
respectiva esta¢do de trabalho individual.

Vocé n3o deve utilizar telefones que nao os destinados a BlackRock Brasil.
4.4 Dos Arquivos

Os arquivos eletrénicos da BlackRock Brasil localizam-se em rede prépria.

Public

BlackRock.

NM0723U-3013395-9/11



Manual de Compliance (Brazil Compliance Manual)
July 20, 2023
2.1

Os arquivos fisicos estdo localizados nas dependéncias da BlackRock Brasil. Caso vocé necessite de algum arquivo
fisico ou queira recuperar algum arquivo eletrénico, vocé deve se dirigir a area responsavel com a sua solicitagédo.

4.5 Dos Procedimentos de acesso aos sistemas
Usudrios

Os usuarios recebem acesso aos sistemas em um perfil especifico, de acordo com as suas tarefas. Direitos de
acessos estdo, portanto, relacionados as fung¢des e ndo aos individuos.

A fim de acessar os sistemas da BlackRock, o usuario devera preencher uma requisicdo disponivel na intranet, e
todas as requisicées devem ser aprovadas pelo gerente/supervisor do usuario e posteriormente pelo dono do

sistema (Business Owner) em conjunto o responsavel pela seguranga dos dados (Security Administrator).

Novas contas de usuarios devem ser solicitadas com, no minimo, trés dias de antecedéncia pelo superior
responsavel pelo novo funcionério.

Todos os acessos sdo certificados anualmente pelo superior direto do usuério e pelo dono do sistema (Business
Owner).

Usuarios s3do responsaveis por:

. pedir acessos e perfis de acordo com as suas tarefas;

. obter aprovacdo do dono do sistema (Business Owner) em questio; e

. cumprir as regras da BlackRock sobre senhas e utilizagdo dos sistemas.

Donos do Sistema

Donos do Sistema sdo usuarios seniores dos seus sistemas. Para todos os sistemas é nomeado um “dono”. Os
Donos de Sistemas sdo responsaveis por:

(i)  definir perfis de usuarios apropriados, dentro das funcionalidades do Sistema;

(ii) autorizar o acesso e perfil de usudrios; e

(iii) garantir que os perfis e acessos dos usudrios estejam sempre atualizados e adequados.

Os Controles periédicos

A cada ano, os sistemas considerados de alto risco deverdo ter seus acessos verificados pelos donos de sistemas e
por outros individuos designados. A respectiva referéncia devera ser mantida pelo responsavel pela seguranca dos
dados (Security Administrator).

A cada ano, todos os usuarios deverdo ter seus privilégios de acesso certificados pelo diretor responsavel pela area.
Todos os acessos na rede da BlackRock Brasil sdo logados e tém suas respectivas trilhas de auditoria revisadas

periodicamente por um funcionario independente dos administradores de seguranga, donos de sistemas,
desenvolvedores e usuarios..
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Appendix A
TERMO DE ADESAO AO MANUAL DE COMPLIANCE
Eu, portador da Cédula de Identidade (RG) ne
inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF/MF) sob o n¢ pelo presente

instrumento, atesto que:
| — Recebi uma cépia do Manual de Compliance da BlackRock Brasil (“Manual”);
Il - Tomei ciéncia dos direitos e obrigagdes a que estou sujeito;

IV — Estou de acordo com o inteiro teor do Manual e me responsabilizo pelo descumprimento de qualquer obrigagéo
nela prevista, por agdo ou omissio.

Declaro ter lido e aceito integralmente os termos e regras do Manual, expressando total concordancia e irrestrita
adesdo aos referidos termos e regras, sobre os quais declaro nao ter duvidas.

Data:

[Nome do Colaborador]
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